. EDUCACION SEMS

Apartado “F” Incremento del uno al tres por ciento del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2020
SEMS-EL CECYTE-NUEVO LEON

APARTADO “F” INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO APLICABLE AL PERSONAL DE MENORES INGRESOS,
CON PLAZA PRESUPUESTARIA DE CARACTER PERMANENTE, QUE CUENTA CON UNA JORNADA DE TRABAJO DE
TIEMPO COMPLETO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO
PRESUPUESTARIO 0370-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON, Y EL COLEGIO DE
ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA
ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE NUEVO LEON
INCREMENTO DEL UNC AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020

Aportacion de

INCREMENTO DEL UNO AL | Aportacién de ,
TRES POR CIENTO 2020 «LA SEP” “EL GOBIERNO DEL. TOTAL
ESTADO
CECYTE §13,030.00 813,030.00 1,626,060.00
EMSAD 5 76,581.50 | 76,581.50 ‘ 153,163.00
TOTAL 889,611.50  889,611.50  4.779,223.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

« INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS
ZONA ECONOMICA 2

e INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS ZONA
ECONOMICA 3

+ INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTC EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA

ECONOMICA 2 %/

, + INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA
/ ECONOMICA 3 -
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
- SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR ) S E M S
EDUC ACION COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALETlco DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "F" INCREMENTO DEL UND AL TRES POR CIEMTO QLIE FDRMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCIGN CELEBR‘.ADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL. A TRAVES DELA SECRETARiA DE
EDIJCAGI(SN PUELICA, EL ESTADO LIBREY SOBERANO DE NLIEVO LEON Y EL COLEG!O DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOl.éGICOS DEL ESTADD DE NUEVO LEON

COLEGIO DE Esrumos C[ENTIFICOS Y TECNCILDGICDS DEL ESTADCI BE NUEVO LEON
INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020
ZONA ECONOMICA 2

Diferencial

S z _ss Zona Nivel Plazas Horas Costo Costo
Cidigs | Benomitianicn Econémica Salarial (FL) (HRS) s“':'d" Base | Colective Periodo
S | . i | . Mensual ) B
MIA DIRECTOR GENERAL R D TN A THNNE T
NIA DIRECTOR DE AREA 2 4
N/A SUBDIRECTOR DE AREA 2 2
N/A DIRECTOR DE PLANTEL "A" 2 4
NIA DIRECTOR DE PLANTEL "B" 2 6
NIA DIRECTOR DE PLANTEL "C" 2 4
N/A  |JEFE DE DEPARTAMENTO 2 10
N/A  COORDINADOR ACADEMICO 2 36
) o ~ DbiRECTIVOS o o T et i N R
 CF33158 COOR. DE TECNICOS ESPECIALIZADOS o 2 B o © 28000 | 252000 30,240.00
CFO8011  SUPERVISOR 2 16 1 280.00 280.00 3,360.00
CF12027  INGENIERO EN SISTEMAS 2 16 1 280.00 280.00 3,360.00
A01001  JEFE DE OFICINA g 14 | 15 385.00/ 5.775.00 69,300,00
CF33116 ' TECNICO ESPECIALIZADO 2 e 6 385.00 2,310.00 27.720.00
P01002  ANALISTA ESPECIALIZADO 2 13 22 350,00 7.700.00 2,400.00
T0G018  PROGRAMADOR 2 13 7 350.00 245000 29,400.00
T26803  TRABAJADORA SOCIAL 2 10 E | 320.00 2,560.00 30,720.00!
CF18201 'ENCARGADO DE ORDEN 2 08 i 18 ‘ 290.00 5,220.00 62,640.00
T16005  LABORATORISTA 2 08 4 290,00 1,160.00 13,920.00
CF53455  SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 2 13 1 350.00 35000 4,200.00
TOB027 CAPTURISTA 2 a8 37 29000 10,730.00 128,760.00
CF34006  SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 2 10 3 320.00 60.00' 11,520.00]
S05033  OPERADOR DE EQUIPO TIP. ESPEGIAL 3 06 1 260.00/ 260.00: 3,120.00
A01005  |ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 2 07 14 290,00 4,060.00 48,720.00
CF34279  SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 2 08 7 290.00 2,030.00 24,360.00
TO5003  BIBLIOTECARIO 2 06 8 260.00 1.560.00 18,720.00
S07007  OFICIAL DE MANTENIMIENTO 2 04 14 260.00 3,640.00 43,680.00
A03004  ALMACENISTA 2 04 : 2 i 260.00 520.00 6,240.00
$13008  CHOFER 2 04 | 2 i 250.00 520.00 6,240.00
S01801  AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTTO. 2 03 I 29 i 240.00 6,960.00 §3,520.00
S14003  VIGILANTE 2 04 5 | 260.00 1,300.00! 15,600.00
N T ADMINISTRATIVO B T S {1 ) - 1 - 757740 uo
" EWi2001 |PROF.CECYTI i T 0"z 0 =
EH12002 PROF. CEGYT il 2 224
EH12003 PROF.CECYTII 2 170
EH12004  PROF. CECYTIV 2 3
EH12001 PROF. CECYT 1 (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "B MT bl 48
EH12001  PROF. CECYT I (APOYO DOCENGIA) ASOCIADQ "B TT 2 54
EH12001  PROF. CECYT | (APOYO DOCENGIA) ASOCIADO "B* TC 2 16
EH12002  PROF. CECYT Il (APOYO DOGENCIA) ASOCIADO "G MT 2 68
EH12002  PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C" TT 2 114
EH12002  PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C" TC 2 24
EH12003 | PROF. CECYT lll (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" TT 2 39
EH12003  PROF. CECYT lll (AROYO DOGENGIA) TITULAR "A" TG 2 100
EH12004  PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR “B" MT i 15
EH12004 |PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "B” TT 2 112
- ~ HORAS DOCENTES /"~ 6222 __'_ -
EH4625  PROF.ASOCIADO'B" MT o z 1 2 | ) I i
EHAT25 |PROF. ASOCIADO "B" TT 2 9
EM4825 | PROF. ASOCIADO"S" TC 2 2 ‘ 200.00 400,00 4,800.00
EH4861  PROF. ASOCIADO "C" MT 2 17
EHATE1  |PROF. ASOCIADO "C* TT 2 19 !
EH4861 |PROF. ASOCIADO"C" TC 2 3 220.00 660.00 7,920.00
EH4627  PROE. TITULAR"A" MT 2 12 i
EH4727  PROF. TITULAR"A* TT 2 5 ‘
EH4BZ7  |PROF. TITULAR"A" TG Fl 10 i 255.00 2.550.00 30,600.00
EH4623  'PROF. TITULAR"B" MT 2 4 {
EH4728  PROF. TITULAR"B" TT 2 14
EH4828  PROF. TITULAR 8" TC 2 &
| EH4883  PROF. TITULAR'C" TC 2 1
" PLAZAS DOCENTES T S ) | 43,220.00
. . GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS [ @s - “ez22 | ) g | "B0oh,06
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
% SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR S E M S
EDUCACION COORDINAGION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
: ; DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO Y INCREMENTO DEL UND AL TRES POR CIENTO QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUClGN CELEBRADOC ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL ATRAVQS DE LA SECRETARIA DE
EDUCACICN PUBLICA. EL ESTADO LIBREY SOBERANO DE NUEVO LEON Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLQG]COS DEL ESTADO DE NUEVO LEGN

COLEGID DE ESTUDiOS CIENT]FECDS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVC! LEON
INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020

ZONA ECONOMICA 2
| | i DOCENTE
I e e e . ANUAL
CONCEPTO DIRECTIVO |  ATM T HORAS
S SRS — e _— _p el § ,,7H0Rﬁ§___ |_ADICIONALES _ _(EEESES? 4
T SueldoBase N i 757.74000, i B ) '801,060.00
Prima de Antigliedad i | 155,643.00 10,007.00; i ! 165,650.00
Prima Vacacional | 60,896.00, 3.555.00 : 64,451.00°
ISR Prima Vacacional 18,269.00: 1,066.00! i 19,335.00
Aguinaido ] i 101,488.00 5,826.00. i : 107,414.00
ISR Aguinaldo 1 . 3044700 1.777.001 ! 32,224.00,
Material Didactico i | ; i i
Seguridad Social i i 99,604.00. 5,696.00, i 105,300.00;
Subcuenta de Vivienda | 37,887.00° 2.166.00° 40,053.00,
Sistema de Ahorro para el Retiro f ] 15,154.00 866.00: i 16,020.00
Seguro Institucional { NSI ) i 4 12,881.00 736.00 t i 13,617.00
Despensa | i ] i
Ajuste a Calendario | 12,691.00] 74000 i 13,431.00.
Est. por Puntualidad y Asistencia § g 19,028.00 1,111.00 ! 20,139.00
Econémicos No Disfrutados i - 15‘223.00[‘: 667.00° ] i 15,880,00:
Descanso Obligatorio ( Festivos ) i 5,080.00! 237.00. i 5,377.00'
Eficiencia en el Trabajo i i
Apoyo a la Superacion Académica .
Compensacién por Actuacion y Productividad
Otras Prestaciones I S SU—
) ) "'TOTA'L': ] _1342031410

APORTACION ESTATAL (SOD%)
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
= SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
EDUCACION COORDINAGION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION S EMS
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADD "F" IMCREMENTO DEL UNO AI. TRES POR CIENTD QUE FOR!&A PAF!TE DELANEXD DE EJECUCION CEIEBRADO ENTEE EL GOE!ERNO FEDERAL ATRAVES DE I_A SECRETARIA DE
EDHCAC[DN PUBUCA. EL ES‘I"ADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNCI]..UG[COS DEL ESTADO DE NUEVO LEON

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNDLﬁGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEﬂN -
INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA DEL 1° DE ENERO DE 2020

ZONA ECONOMICA 3
Zona Nivel Plazas Heras Ditatenoial Coste Costo
Codigo | Denominacion Emnbmlr.a Salarial FL) (HRS) Sueldo Base Culech & Periodo
e 8 5 R b i e i i X AR e G . S __Mensual s e e e

N/A  DIRECTOR DE PLANTEL ‘8" : 3 ‘ 1
NIA |DIRECTOR DE PLANTEL "C" | 3 i ‘ 1
N/A  (COORDINADOR ACADEMICO | 3 6
DIRECTIVOS _ :

" CF33i58 | COOR DE TECNICOS ESPECIALIZADOS T % N N 32000 320,00 © 3,840.00
AQ1001 JEFE DE OFICINA 3 14 1 280.00 280.00 3,360.00 §
POT002 | ANALISTA ESPECIALIZADG 3 13 3 280.00 840.00 10,080.00
TOS01E PROGRAMADOR 3 3 1 280.00 2480.00 3.360.00
T26803  TRABAJADORA SOCIAL 3 10 2 350.00 700.00 8,400.00
CF18201  ENCARGADO DE ORDEN 3 08 s 370,00 1,280.00 15,360.00
T16005  LABORATORISTA a o8 1 320,00 320.00 3,840.00
TOG0Z7  GAPTURISTA 3 08 3 320.00 860,00 11,520.00
AO1005  ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 3 o7 4 305.00 1.220.00 14,640.00
CF34279  SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 3 08 1 320,00 320.00 3,840.00
T05003  BIBLIOTECARIO 3 05 2 290.00 580.00 6,960.00
S07007  OFICIAL DE MANTENIMIENTO 3 o4 & 260.00, 1,660.00 18,720.00
$14003  VIGILANTE 3 o4 2 260.00 520.00 6,240.00

N T ADMINISTRATIVO - A - | 110,160.00
"EM12001  PROFR.CECYTI ™ R A" 1 | o
EH12002 |PROFR. CECYTII 3 %
EH12003 |PROFR.CECYT I 3 4
EH12006 | TEG DOC CECYTII 3 68
EH12001  PROF.CECYT | (AROYO DOCENGIA) ASOCIADO *B" MT 3 12
EH12001  PROF. GECYT | (APOYO DOCENGIA) ASOCIADQ 8" TT 3 6
EH12002  PROF. CECYT Il (APOYQ DOCENGIA) ASOCIADD "C* MT 3 16
EH12002  PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADD "C" TT 3 18
EH12002  PROFE. CECYT Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADD "C" TC 3 16
EH12003 PROF. CECYT lll {(APQYQ DOCENCIA) TITULAR "A™ MT 3 2
EH12003 PROF. CECYT lll (APOYQ DOCENCIA) TITULAR "A™ TT 3 8
EH12004  PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR 5" TC 3 18
' mnb—ﬁ?Es - - i B L -1
" EHeE2S  PROF. ASOCIADO "B" MT -1 a3 1 3 o o o T
EH4725  PROF. ASOCIADO '8 TT 3 1
EH4G61  PROF.ASOCIADC "C° MT 3 3
EH4761  PROF.ASOCIADO "C" TT 3 3
EH4861  PROF. ASOCIADO"C" TC 3 2 255.00 510.00 6,120.00
EH4627  |PROF. TITULAR "A" MT 3 3
EM4727  |PROF. TITULAR"A" TT 3 1
EHe82T | PROF. TITULAR A" 1C 3 5
EH4629  PROF. TITULAR B* T 3 1
EH4725  PROF. TITULAR"8" TT 3 i &
EH4820  PROF. TITULAR B” TC 3 8
EH4S63  PROF. TITULAR "C" TC i 3 5
___" - ~ PLAzZAs DOCENTES T } EE -
} i GRAN TOTAL DE PLAZAS ¥io HORAS A = N
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
= SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
EDUCACION COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION S EM S
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALinco DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO “F“ INCREMEN’I’U DEL UNO AL TRES POR CIENTO. QUE FORMA FARTE DEL A.NEXO DE EJECUCICIN CELEBRADO ENTRE El. GOBIERND FEDERAL, A TR.AVES DELA SECRETAR[A DE
EDUI’.‘AC!ON PIJBI..!CA, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNULGGICOS DEL ESTADO DE NIJEVO I.EﬁN

o ~ COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON

INCREMENTO DEL UNO AL TRES PCR CIENTO CON VIGENCIA DEL 1° DE ENERO DE 2020
ZONA ECONOMICA 3

o EOCENTE - _ ANUAL
CONCEPTO | DIRECTIVO = ATW - HORAS (12 MESES)

R UV | . DAV e ADICiONﬂ_&LES 1
Sueldo Base o 7 dweaml eaze | 1zs000]

Prima de Antigiiedad i 2262600 1,414,000 ! 24,040.00
Prima Vacacional ; 8,852.00 503.00 9,357.00 i
ISR Prima Vacacional ' 2,656.00° 150.00 : 2,806,007
Aguinaldo i 14,753.00 837.00 : 15,590,00

187 Aguinaido i 4,425.00 251.00 : 4,676.00,
Material Didactico ]
Seguridad Social i 14,480.00 804.00 15,284.00
Subcuenta de Vivienda g 5,508.00 305.00° i 5,814.00|
Sistema de Ahorro para el Retiro i 2.301.00 122,00 i 2,323.00'
Seguro Institucional ( NSI | 1,873.00 104.00 1,977.00
Despensa ' i

Ajuste a Calendario 1,841.00/ 105.00° 1,846.00°

Est. por Puntualidad y Asistencia 2,764.00 157.00 2,921.00
Econémicos No Disfrulados 2,213.00 94.00 2,307.00
Descanso Obligalorio ( Feslivos | 738.00 42.00 i n‘a.oo:

Eficiencia en el Trabajo
Apoya a la Superacion Academica
Compensacion por Actuacion y Productividad
~ Otras Prestaciones |

206,009.00

97,545.00/ 550450 S  103.049.50)

APORTACION ESTATAL (500%] B 9754500 550450 ) 103,029.50
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

p SUBSECRETARIA DE EDUCAGION MEDIA SUPERIOR
EDUCACION COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION SEMS
ESIATTLEA T8 RESEIST N R DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

AP.ARTADO b INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO, QUE FORNA PARTE DEL ANEXO IJE E.IECUCEON CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE EDUCAC[@N
PUSLICA.EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTlFlCGS Y TECNO!.OGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON

' COLEGIO DE ESTUDIOS GIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE NUEVQ LEON
INGREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO GON VIGENCIA DEL 1* DE ENEROC DE 2020

ZONA ECONOMICA 2
Zena i Nivel i Plazas i Horas i S?::ia;:n;alas;e | Costo 1 Costo
Colectivo i Periodo

Codigo Denominacién . . ; i
Econdmica Salarial ! (PL) | (HRS) Msn.suai

N/A 'RESPONSABLE DEL CENTRO "A°
NIA 'RESPONSABLE DEL CENTRO "B
NIA 'RESPONSABLE DEL CENTRO "C"
N/A JAUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "A*
N/A 'AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "B"

N/A  AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO 'C" . 8
i T bIrREcTIVOS > D
05095  |ENCARGADO DE LA SALADE GOMPUTO "8 o 2z ] | = 33500 G700, 804000
TE6095  ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO C* i 2 ; 7 33500, 2,685.00| 32,340.00
507083 OFICIAL DE SERVICIOS 'C” | 2 | | 260,00, 2,600.00/ 31,200.00.
ADMINISTRATIVO o e N T 7158000

| | 1,603 |

EHSEs3  EMSAD| 2
EH9951  EMSAD I , 2
EH8953  PROF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "B" 172 T ; 2 | ‘ 28 ! ;
i 2 i 1 |
2

EH3953 'PROF. EMSAD 1{APCYQ DOCENCIA) ASOCIADO "B" 3/4T
EHZ351 PRDF EMSAD i {APOYO DOCENBlA} ASOCKADO CRT

HORAS DDCEMTES

EH4825  PROF.ASOCIADO'B" MT ] 2
EH4725  PROF. ASOCIADO "B" TT |
EM4661  PROF. ASOCIADOC® MT

PLAZAS DOCEN

o GRAN TDTAL "DE PLAZAS YO HORAS

DOCENTE |
I, = ~—————  ANUAL

CONCEPTO f DIRECTIVO ATM | HOR.AS

§ s {12 Meses )
? 5 i Ho | ADlCiDNALES

] © sueldoBase _ i i T " 71,580.00]
Prima de Antigiiedad i i 13,113.00] | i ] 13,113.00,
Prima Vacacional i ! 5,647.00; i - 5,647.00
ISR Prima Vacacional ' s 1,694.00, i | | 1,694.00.
Aguinaldo ! 9,410,001 ! : i 9,410.00]
ISR Aguinaldo ! : 282400 | 252400
Material Didéctico i | i i
Seguridad Social 9,409.00
Subcuenta de Vivienda 3,579.00
Sistema de Ahorro para el Reliro | 1,432.00
Seguro institucional { NS/ ) : 1.296.00! : i 1,216.00
Despensa i ] I i i
Ajuste a Calendario { { 1.177.000 : i 1,177.00°
Est. por Puntualidad y Asistencia ¢ | 1.764.00 i i 1,764.00,
‘ Econémicos No Disfrutados i 1412000 : ! _ 1,412.00
I Descanso Obligatorio ( Festives ) i 470,001 1 470.00:

Eficiencia en el Trabajo
Apoye & la Superacion Académica

Compensacion por Actuacion y Productividad
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
- SUBSECRETARIA DE EDUGCAGION MEDIA SUPERIOR S E M S
EDUCACICN COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
. DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "F" INCREMENTO DEL uzm AL TRES POR CIENTO, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJEGUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL. A TRAVES I}E LA SECRETAR[A DE Enuc:Acncm
P(lauCA EL ESTADO LIBREY SDBERANO DE NUEVO LEf)N Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y 'r[-:cuomsrcos DEL ES'I'ADO DE NUEVO LEGN

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE NUEVO LEON
INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA DEL 1° DE ENERO DE 2020

ZONA ECONGMICA 3
ot | Oenarincin e | R NS e | AR | S
N/A  |RESPONSABLE DEL CENTRO'C ! 3
N/A  AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO"C" i 3
o "~ DIREGCTIVOS ' S i - =1
T0S095  ENCARGADO DELASALADECGMPUTOC | 3 | R I 29000, " ss00  egsonn
507033 OFICIAL DE SERVICIOS 'C" | 3 260.00, 780,00/ 936000
. ADM[NESTRATIVD S - B T 1832000
EHsesa  Emsani o 1 s 1 - [ 1
EH9951  EMSAD Il 3 2
EH8953  PROF. EMSAD | (APOYO DOCENGIA) ASOCIADO "B" 12T ‘ 3 i ]
EH9953  PROF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO 8" 34 T 3 ‘ | ! & ‘
o " HORAS DOCENTES S i s 1 _ "
i [pror. EMSAD | (ADICIONALES) ASOCIADO "B" - 3 I | 1% 11
HORAS ADICIONALES (DOGCENTE R T o
EH4625 PROF.ASOCIADO "B" MT ] = Tz o o i
EH4725  |PROF, ASOCIADO "8" TT | 3 ‘ 1
EH4761  PROF.ASOCIADO “C* TT ! 3 i 1
N 7PLAZAS nocsn-rsg—_'_”__" T D )
A o GRAN TOTAL IJE PLAZAS wo HO-E-.AS( e e
CONCEPTO DIRECTVO | ATM “Hores 1 g’:ﬁ":j;i
R S S S socoNEs |
7 7 SueldoBase ik | 1832000 ' .‘ T s320000
Prima de Anligiedad d 299000, 2.990.00
Prima Vacacional i i 1,287.00, i i 1,287.001
ISR Prima Vacacional i 387.00; i 387.00
Aguinaldo ! i 2,146.00. 2,146.00
ISR Aguinaida ' £43.00, i 643.00
Material Didéctico ‘ :
Seguridad Social i 2,145.00. ! ] 2,145.00
Subcuenta de Vivienda i §16.00: 816.00
Sistema de Ahorro para el Retira 326.00 i 326.00
Seguro Insitucional { NSI ) i 277.00 277.00)
Despensa |
Ajuste a Calendario i i 268.00. _ i I 268.00!
Est. por Puntualidad y Asistencia | 402.001 1 ! 402.00
Econdmicos No Disfrutados i 322.00. { i 322.00
Descanso Obligatorio ( Festivos | 107.00; 2 107.00

Eficiencia en el Trabajo
Apoyo a la Superacion Académica
Compensacion por Actuacion y Productividad
DS Fresecionee . T [ ,

TOTAL D

APORTAG!ON FEDERAL (5(30“}

sTATA). (50.0%
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_ EDUCACION

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance de este Apartado “F” INCREMENTO DEL UNO Al

TRES POR CIENTO,
lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el 15 de septiembre de 2020.

Por: “LA SEP”

Pablo Atroy iz -
Educacién Media Superior i : del Estado de Nuevo Leén

% Mwll'ﬂ —7 7
o Pt = ’4—4
Silvia Aguilar Martinez C. Manuel Florentino Gonzalez Flores
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracion Secretario General de Sobierno

de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

Irma Alejandrina Waldo Martinez C. Carlos Alberto Ga a‘ﬂ:arra
Directora de Subsidios y Presupuesto de Planteles de la Secretario de Finanzas y Tesorero\General del Estado
Subsecretaria de Educacion Nedia Superior

FL} C. Maria de Im Alarcon

Secretaria de Educacién b

Por: "EL CECYTE"

il

C. Hon'éro Rico Garza

Director General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO “F” INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO APLICABLE AL FERSONAL DE MENORES INGRESOS,
CON PLAZA PRESUPUESTARIA DE CARACTER PERMANENTE, QUE CUENTA CON UNA JORNADA DE TRABAJO DE TIEMPO
COMPLETO, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2020, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0370-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERQ DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL,

POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON Y EL COLEGIO
DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON.
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